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1. ПАСПОРТ  ПРОГРАММЫ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  (ДЛЯ ПМ 02) 



 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.02 «Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение 

работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации» 

 

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля  

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен освоить основной 

вид деятельности бухгалтер и соответствующие ему общие компетенции и 

профессиональные компетенции: 

1.1.1. Перечень общих компетенций: 

  

 

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций  

 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 2 Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, 

выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств 

организации 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 

активов в местах их хранения 

ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной 

сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях; 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста; 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 

поведения; 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы 

бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях; 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности; 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 



соответствия фактических данных инвентаризации данным учета 

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 

(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации 

ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации 

ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля 

по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних 

регламентов 

ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и 

оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля 

 

1.1.3. В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

Иметь практический 

опыт 

в ведении бухгалтерского учета источников формирования 

активов, выполнении работ по инвентаризации активов и 

обязательств организации; 

в выполнении контрольных процедур и их 

документировании; 

подготовке оформления завершающих материалов по 

результатам внутреннего контроля. 

уметь рассчитывать заработную плату сотрудников; 

определять сумму удержаний из заработной платы 

сотрудников; 

определять финансовые результаты деятельности 

организации по основным видам деятельности; 

определять финансовые результаты деятельности 

организации по прочим видам деятельности; 

проводить учет нераспределенной прибыли; 

проводить учет собственного капитала; 

проводить учет уставного капитала; 

проводить учет резервного капитала и целевого 

финансирования; 

проводить учет кредитов и займов; 

определять цели и периодичность проведения 

инвентаризации; 

руководствоваться нормативными правовыми актами, 

регулирующими порядок проведения инвентаризации 

активов; 

пользоваться специальной терминологией при проведении 

инвентаризации активов; 

давать характеристику активов организации; 

готовить регистры аналитического учета по местам 

хранения активов и передавать их лицам, ответственным за 

подготовительный этап, для подбора документации, 

необходимой для проведения инвентаризации; 

составлять инвентаризационные описи; 

проводить физический подсчет активов; 

составлять сличительные ведомости и устанавливать 

соответствие данных о фактическом наличии средств данным 

бухгалтерского учета; 

выполнять работу по инвентаризации основных средств и 

отражать ее результаты в бухгалтерских проводках; 

выполнять работу по инвентаризации нематериальных 

активов и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках; 



выполнять работу по инвентаризации и переоценке 

материально-производственных запасов и отражать ее 

результаты в бухгалтерских проводках; 

формировать бухгалтерские проводки по отражению 

недостачи активов, выявленных в ходе инвентаризации, 

независимо от причин их возникновения с целью контроля на 

счете 94 "Недостачи и потери от порчи ценностей"; 

формировать бухгалтерские проводки по списанию 

недостач в зависимости от причин их возникновения; 

составлять акт по результатам инвентаризации; 

проводить выверку финансовых обязательств; 

участвовать в инвентаризации дебиторской и кредиторской 

задолженности организации; 

проводить инвентаризацию расчетов; 

определять реальное состояние расчетов; 

выявлять задолженность, нереальную для взыскания, с 

целью принятия мер к взысканию задолженности с 

должников либо к списанию ее с учета; 

проводить инвентаризацию недостач и потерь от порчи 

ценностей (счет 94), целевого финансирования (счет 86), 

доходов будущих периодов (счет 98); 

проводить сбор информации о деятельности объекта 

внутреннего контроля по выполнению требований правовой и 

нормативной базы и внутренних регламентов; 

выполнять контрольные процедуры и их 

документирование, готовить и оформлять завершающие 

материалы по результатам внутреннего контроля. 

 

знать учет труда и его оплаты; 

учет удержаний из заработной платы работников; 

учет финансовых результатов и использования прибыли; 

учет финансовых результатов по обычным видам 

деятельности; 

учет финансовых результатов по прочим видам 

деятельности; 

учет нераспределенной прибыли; 

учет собственного капитала: 

учет уставного капитала; 

учет резервного капитала и целевого финансирования; 

учет кредитов и займов; 

нормативные правовые акты, регулирующие порядок 

проведения инвентаризации активов и обязательств; 

основные понятия инвентаризации активов; 

характеристику объектов, подлежащих инвентаризации; 

цели и периодичность проведения инвентаризации 

имущества; 

задачи и состав инвентаризационной комиссии; 

процесс подготовки к инвентаризации, порядок подготовки 

регистров аналитического учета по объектам инвентаризации; 

перечень лиц, ответственных за подготовительный этап для 

подбора документации, необходимой для проведения 

инвентаризации; 

приемы физического подсчета активов; 



порядок составления инвентаризационных описей и сроки 

передачи их в бухгалтерию; 

порядок составления сличительных ведомостей в 

бухгалтерии и установление соответствия данных о 

фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета; 

порядок инвентаризации основных средств и отражение ее 

результатов в бухгалтерских проводках; 

порядок инвентаризации нематериальных активов и 

отражение ее результатов в бухгалтерских проводках; 

порядок инвентаризации и переоценки материально 

производственных запасов и отражение ее результатов в 

бухгалтерских проводках; 

формирование бухгалтерских проводок по отражению 

недостачи ценностей, выявленные в ходе инвентаризации, 

независимо от причин их возникновения с целью контроля на 

счете 94 "Недостачи и потери от порчи ценностей"; 

формирование бухгалтерских проводок по списанию 

недостач в зависимости от причин их возникновения; 

процедуру составления акта по результатам 

инвентаризации; 

порядок инвентаризации дебиторской и кредиторской 

задолженности организации; 

порядок инвентаризации расчетов; 

технологию определения реального состояния расчетов; 

порядок выявления задолженности, нереальной для 

взыскания, с целью принятия мер к взысканию задолженности 

с должников либо к списанию ее с учета; 

порядок инвентаризации недостач и потерь от порчи 

ценностей; 

порядок ведения бухгалтерского учета источников 

формирования имущества; 

порядок выполнения работ по инвентаризации активов и 

обязательств; 

методы сбора информации о деятельности объекта 

внутреннего контроля по выполнению требований правовой и 

нормативной базы и внутренних регламентов. 

 

1.1.4.ПЛАНИРУЕМЫЕ ЛИЧНОСТНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ  

РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

 
Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов 

реализации программы 

воспитания 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и 

территориальном самоуправлении, в том числе на условиях 

добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий 

в деятельности общественных организаций. 

ЛР 2 



Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам 

гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод 

граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям 

представителей субкультур, отличающий их от групп с 

деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий 

неприятие и предупреждающий социально опасное поведение 

окружающих. 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 4 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; 

уважающий собственную и чужую уникальность в различных 

ситуациях, во всех формах и видах деятельности.  

ЛР 7 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания,  

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 

Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические 

принципы: честности, независимости, профессионального 

скептицизма, противодействия коррупции и экстремизму, 

обладающий системным мышлением и умением принимать решение 

в условиях риска и неопределенности 

ЛР 13 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-

мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 

сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость 

ЛР 14 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий 
ЛР 15 

 

 

1.2. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля 

Всего часов -  202часа; 

из них: 

-на освоение МДК.02.01 «Практические основы бухгалтерского учета источников 

формирования активов организации» – 64 часов (в том числе практических занятий – 22 

часов); самостоятельная работа – 4 час; 

- на освоение МДК.02.02 «Бухгалтерская технология проведения и оформления на практики, 

в том числе производственную (по профилю специальности)– 36 часа; учебной -36 часов.  

экзамен по модулю – 12 часов. 
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2. Структура и содержание профессионального модуля 

2.1. Структура профессионального модуля 

 

Коды 

профессиональн

ых общих 

компетенций 

Наименования 

разделов 

профессионального 

модуля 

Суммарны

й объем 

нагрузки, 

час. 

Объем профессионального модуля, ак. час. 

Работа обучающихся во взаимодействии с преподавателем 

Самос

тоятел

ьная 

работа 

Обучение по МДК 
Практики 

Всего 

 

В том числе 

Лабораторных и 

практических занятий 

Курсовых 

работ 

(проектов) 

Учебная 

 

Производственн

ая 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

ПК 2.1.- 2.7. 

 

Раздел 1. МДК.02.01. 

«Практические 

основы 

бухгалтерского  учета 

источников 

формирования  

активов 

организации» 

64 60 22 - 18 - 4 

ПК 2.1.- 2.7. 

 

Раздел 2. МДК.02.02. 

«Бухгалтерская 

технология  

проведения и 

оформления 

инвентаризации»  

60 56 22 - 18 - 4 

 Учебная практика  36    36   

ПК 2.1-2.7,  

ОК 01-05,  

ОК 09-11. 

Производственная 

практика (по 

профилю 

специальности) 

36 --- -  - 36 - 

 Экзамен по модулю 6       

 Всего: 202 116 44 - 36             36 8 
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3.3. Тематический план профессионального модуля ПМ 02Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнение 

работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации 

Наименование 

разделов 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) и тем 

 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, 

самостоятельная работа обучающихся,  курсовая работа (проект) 

Объем ак.ч в 

том числе в 

форме 

практическо

й 

подготовки, 

ак.ч часов 

Уровен

ь 

освоени

я 

1 2 4 5 

ПМ 02. Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнение работ по инвентаризации имущества 

и финансовых обязательств организации 
  

МДК 02.01. Практические основы бухгалтерского учета источников формирования имущества организации   

Тема. 1.1. Учет труда 

и заработной платы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Содержание  20\10  

1. 
 

 

 

Учет труда и его оплаты в организациях отрасли. Правовые основы организации оплаты 

труда в РФ, трудовой Кодекс РФ. Документальное оформление численности работников, 

отработанного времени и выработки. 

 Формы и системы оплаты труда, виды зарплаты.  Первичные документы по учету 

численности работников, отработанного времени и выработки.  

2 

 

 

 

 

2 

2. 
 

Порядок начисления основной заработной платы и ее учет. 

Начисление заработной платы при различных видах, формах и системах оплаты труда. 

Оплата работы в сверхурочное и ночное время, в выходные и праздничные дни. 

2 

 

 

2,3 

3. 
 

 

Порядок начисления дополнительной зарплаты: за отпуск и пособий по временной 

нетрудоспособности. Синтетический и аналитический учет расчетов по оплате труда. 

Расчетно-платежная ведомость и порядок её составления. 

2 

 

 

2 

4 
 

 
5. 
 

Учет удержаний из заработной платы работников. Налоговый кодекс РФ. Виды удержаний 

из заработной платы. Обязательные удержания из зарплаты (удержание НДФЛ). Удержания 

по инициативе администрации.   

 Порядок расчета зарплаты к выплате. 

2 

 

 

2 

2 
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Лабораторные работы не предусмотрены   

Практические занятия 10  

1. Составление первичных документов по учету личного состава, труда и его оплаты в основном   

производстве. 
 

2 

 

2,3 

2. Удержания из заработной платы и отражение их  в учете. Составление расчетно-платежной 

ведомости по начислению основной и дополнительной зарплаты и удержаниям из зарплаты. 
2 2,3 

3. Решение задач по начислению основной и дополнительной зарплаты, начислениям  на зарплату и 

удержаниям из неё. 
2 2,3 

4. Составление первичных документов по учету личного состава, труда и его 

оплатывовспомогательном  производстве. 
2 2,3 

5. Начисление основной и дополнительной заработной платы разным категориям работников и 

отражение их в учете. 
2 2,3 

Контрольные работы не предусмотрены   

Самостоятельная работа обучающихся   

Тема 1.2. Учет 

кредитов и займов 

Содержание         6\2  

1. 
 
2. 

Понятие кредитов и займов и нормативное регулирование их учета. 
Виды кредитов и займов. Документальное оформление операций по получению кредитов и займов. 

Учет кредитов и займов и затрат по их обслуживанию. 

2 

 

2 

2 

Лабораторные работы не предусмотрены   

Практическое занятие   

1. Документальное оформление и отражение в учете операций по кредитам и займам с применением 

бухгалтерской программы 1С: Бухгалтерия. Отражение в учете затрат по обслуживанию кредитов и 

займов.  

2 2 

Контрольные работы не предусмотрены   

Самостоятельная работа обучающихся:    

Тема 1.3.Учёт 

расчётов с бюджетом 

и внебюджетными 

фондами 

Содержание  6\2  

1. Учет расчетов с бюджетом. Синтетический и аналитический учет расчетов по федеральным, 

местным и налогам субъектов РФ, документация, отчетность. 
2 2 

2. 
 

 

Учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению. Налоговый Кодекс РФ ч.1 и 2. Виды 

платежей в фонды социального страхования и обеспечения. 
 Синтетический и аналитический учет расчетов по социальному страхованию и социальному 

обеспечению, отчетность по платежам.  

2 

 

 

2 

Лабораторные работы не предусмотрены   

Практические занятия   
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1. Составление корреспонденции счетов по начислению и уплате федеральных, местных налогов и 
налогов субъектов РФ с применением бухгалтерской программы 1С: Бухгалтерия.  

2 2 

 Составление корреспонденции счетов по начислению и уплате взносов органам социального 

страхования и социального обеспечения с применением бухгалтерской программы  
1С: Бухгалтерия.  

  

Контрольные работы не предусмотрены   

 

 

  

1 2 3 4 

Тема 1.4. Учет 

собственного 

капитала 

Содержание  10\4  

1 
 

 

 

Учет уставного капитала и расчетов с учредителями. Понятие и состав собственного 

капитала организации.   Уставный капитал организации, порядок его формирования и 

изменения. 

 Учет расчетов с учредителями. 

2 

 

 

 

2 

2. 
 
3. 

Учет резервного и добавочного капитала. Формирование и использование резервного и добавочного 
капитала. 
 Учет и  порядок поступления средств целевого финансирования.  

2 

 

2 

2 

Лабораторные работы не предусмотрены 
 

  

Практические занятия   

1. Отражение в учете уставного капитала и расчетов с учредителями с применением бухгалтерской 

программы 1С: Бухгалтерия. 
2 2 

2. Отражение в учете резервного и добавочного капитала с применением бухгалтерской программы 1С: 

Бухгалтерия. 
2 2 

Контрольные работы не предусмотрены   

Самостоятельная работа обучающихся :.   

Тема 1.5. Учет 

финансовых 

результатов и 

использования 

прибыли 

 Содержание  10\4  

1. Понятие и классификация доходов и расходов организации,  порядок их признания в бухгалтерском учете. 

Нормативное регулирование бухгалтерского учета финансовых результатов деятельности организации. 

Структура и  порядок формирования финансовых результатов деятельности организации. 

 

2 

 

2 

2. Учет финансовых результатов деятельности организации. Учет финансовых результатов от обычных 

видов деятельности. Учет финансовых результатов по прочим видам деятельности. 
2 3 

3 Учет нераспределенной прибыли. Выявление и отражение в учете нераспределенной прибыли. 
Направления использования прибыли. Отражение в учете использования прибыли. 

2 2 

Лабораторные работы не предусмотрены   
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 Практические занятия   

1. Формирование финансовых результатов в соответствии с видом деятельности и квалификации 

доходов (расходов) организации. 
2 2 

2. Отражение в учете финансовых результатов от обычных видов деятельности с применением 

бухгалтерской программы 1С: Бухгалтерия. 
2 ё 

Контрольные работы не предусмотрены   

Самостоятельная работа обучающихся:     

 

 

 

30\22\4  

 

МДК 02.02. Бухгалтерская технология проведения и оформления инвентаризации 

 

  

Тема 2.1. Нормативно-

правовая основа 

проведения 

инвентаризации 

имущества и 

обязательств 

организации 

Содержание  4  

1 
 

 

 

 

Место и роль инвентаризации в процессе составления бухгалтерской отчетности. 
Понятие инвентаризации имущества и обязательств организации. Цели и задачи проведения 
инвентаризации имущества и обязательств организации. Случаи проведения инвентаризации 

имущества и обязательств организации. 
 Виды инвентаризации имущества и обязательств организации. 

2 

 

 

 

 

2 

2. Нормативно-правовые документы, регулирующие порядок проведения и учет результатов 
инвентаризации имущества и обязательств организации. Федеральный закон от 21.11.1996г. № 129 – 

ФЗ «О бухгалтерском учете». Положение по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской 

отчётности в Российской Федерации, утвержденное Приказом Минфина России от 29.07.1998г. № 
34н. Методические указания по инвентаризации имущества и финансовых обязательств, 

утвержденные Приказом Минфина России от 13.06.1995г. № 49. Нормативные документы, 

регулирующие проведение инвентаризации имущества организации налоговыми органами. 

2 3 

Контрольные работы не предусмотрены 
Самостоятельная работа обучающихся  

 

 

 

Тема 2.2. Общие Содержание  10\6  



14 

 

правила проведения 

инвентаризации 

имущества и 

обязательств 

организации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. 
 

 

 

Подготовка к проведению инвентаризации имущества и обязательств организации. 

Определение количества инвентаризаций имущества и обязательств организации в отчетном 

году, даты их проведения, перечня проверяемого имущества и обязательств.  

Формирование инвентаризационной комиссии, ее состав. Обязанности материально-

ответственного лица при подготовке к инвентаризации имущества и в процессе проведения 

инвентаризации имущества. Подготовка регистров аналитического учета по местам 

хранения имущества и передача их лицам, ответственным за подготовительный этап. 

2 

 

 

 

2 

2. Определение фактического наличия имущества организации. Способы и приемы 

определения фактического наличия имущества при инвентаризации. Контрольные проверки 

правильности проведения инвентаризации имущества и обязательств организации. 

Документальное оформление инвентаризации. Формы первичной учетной документации по 

инвентаризации имущества и обязательств организации, порядок их заполнения. Порядок 

регистрации явлений и операций, не отраженных первичной документацией в момент их 

совершения 

2 3 

 .   2 

Лабораторные работы не предусмотрены   

Практическое занятие 6  

 

 

 

 

№1. Разработка плана мероприятий по подготовке к проведению инвентаризации имущества и 
обязательств организации.  

2 

 

2 

№2. Проведение инвентаризации имущества и обязательств организации с использованием 

различных способов и приемов.  
2 

 

 

№3. Формирование комплекта документов по инвентаризации имущества и обязательств 

организации в зависимости от инвентаризуемых объектов. 
2  

Контрольные работы не предусмотрены   

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         
  

Тема 2.3. Проверка 

действительного 

соответствия 

фактического 

наличия имущества 

организации данным 

учета 

Содержание  4\2  

1. 
 

Составление сличительных ведомостей по инвентаризации имущества и обязательств организации. 
Отражение результатов инвентаризации имущества и обязательств организации в сличительных 

ведомостях. 

2 

 

2 

Лабораторные работы не предусмотрены   

Практическое занятие 2  

1. №4. Заполнение сличительных ведомостей по инвентаризации имущества и обязательств 

организации с применением бухгалтерской программы 1С: Бухгалтерия. 

2 2 
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Контрольные работы не предусмотрены   

Самостоятельная работа обучающихся   

Тема 2.4. Учет 

выявленных 

инвентаризационных 

разниц и оформление 

результатов 

инвентаризации 

Содержание  8\4  

1. 
 

 

Учет расхождений фактического наличия имущества с данными бухгалтерского учета, 

выявленных при инвентаризации.  

Учет выявленных при инвентаризации излишков имущества. Учет выявленных недостач и 

порчи  имущества, порядок их списания. Основания для списания недостач. 

2 

 

 

 

2,3 

2 

 

Обобщение результатов, выявленных при инвентаризации имущества и обязательств 

организации. 

Отражение результатов инвентаризации имущества и обязательств организации в 

бухгалтерской отчетности. 

2 

 

 

 

2,3 

Лабораторные работы не предусмотрены   

Практические занятия 4  

1. №5. Отражение в учете излишков, недостач и порчи имущества, выявленных при 

инвентаризации. Отражение в учете пересортицы. 

2 2 

. №6. Заполнение форм бухгалтерской отчетности с учетом результатов инвентаризации 

имущества и обязательств организации с применением бухгалтерской программы  

1С: Бухгалтерия. 

2 3 

 Контрольные работы не предусмотрены   

Самостоятельная работа обучающихся   

Тема 2.5. Технология 

проведения 

инвентаризации 

отдельных видов 

имущества и 

обязательств 

организации 

 

 

 

 

 

 

Содержание  20\10  

1. Инвентаризация основных средств. Подготовка к проведению инвентаризации. Определение 

перечня инвентаризируемых объектов основных средств. Заполнение инвентаризационных 

описей с учетом особенностей инвентаризируемых объектов основных средств. 

Документальное оформление и оценка неучтенных объектов основных средств. Заполнение 

сличительной ведомости. Отражение в учете и отчетности результатов инвентаризации 

объектов основных средств 

2 3 

2. 
 

 

 

 

Инвентаризация нематериальных активов. Подготовка к проведению инвентаризации. 

Определение перечня инвентаризируемых нематериальных активов. Проверка наличия 

документов, подтверждающих права организации на использование нематериальных 

активов. Проверка правильности и своевременности отражения нематериальных активов в 

бухгалтерском учете. Учет результатов инвентаризации нематериальных активов, отражение 

их в отчетности 

2 

 

 

 

 

 

2 
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1 

 

 

 

 

 

 

 

3 Инвентаризация материально-производственных запасов. Подготовка и проведение 

инвентаризации с учетом особенностей видов материально-производственных запасов, 

заполнение инвентаризационных описей по ним. Особенности инвентаризации 

материально-производственных запасов, находящихся в пути; отгруженных, не оплаченных 

в срок покупателями и находящихся на складах других организаций. Отражение в учете и 

отчетности результатов инвентаризации и переоценки материально-производственных 

запасов 

2  

4 Инвентаризация расчетов и финансовых обязательств. Инвентаризация расчетов с банками и 

другими кредитными учреждениями по ссудам, с бюджетом, покупателями, поставщиками, 

подотчетными лицами, работниками, депонентами, другими дебиторами и кредиторами. 

Выявление сомнительных и безнадежных долгов покупателей, заказчиков, персонала по 

прочим операциям перед организацией. Документальное оформление, учет и обобщение 

результатов инвентаризации расчетов и обязательств 

2  

5 Инвентаризация оценочных резервов, целевого финансирования, доходов будущих 

периодов. Инвентаризация оценочных резервов по видам резервов. Инвентаризация 

целевого финансирования по видам поступлений. Инвентаризация доходов будущих 

периодов по видам доходов. Документальное оформление, учет и обобщение результатов 

инвентаризации оценочных резервов, целевого финансирования, доходов будущих 

периодов. 

2  

Лабораторные работы не предусмотрены   

Практические занятия 10  

1. №7. Проведение инвентаризации основных средств. Подготовка к проведению инвентаризации. 

Определение перечня инвентаризируемых объектов основных средств. Заполнение 

инвентаризационных описей с учетом особенностей инвентаризуемых объектов основных средств. 
Документальное оформление и оценка неучтенных объектов основных средств. Заполнение 

сличительной ведомости. Отражение в учете и отчетности результатов инвентаризации объектов 

основных средств  с  применением бухгалтерской программы 1С: Бухгалтерия. 

2 2 

2 №8. Проведение инвентаризации нематериальных активов. Подготовка к проведению 

инвентаризации. Определение перечня инвентаризуемых нематериальных активов. Проверка 

наличия документов, подтверждающих права организации на использование нематериальных 
активов. Проверка правильности и своевременности отражения нематериальных активов в 

бухгалтерском учете. Учет результатов инвентаризации нематериальных активов, отражение их в 

отчетности с применением бухгалтерской программы 1С: Бухгалтерия. 

2 2 
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3 №9.-10 Проведение инвентаризации материально-производственных запасов.  Подготовка и 

проведение инвентаризации с учетом особенностей видов материально-производственных запасов, 

заполнение инвентаризационных описей по ним. Особенности инвентаризации материально-

производственных запасов, находящихся в пути; отгруженных, не оплаченных в срок покупателями 
и находящихся на складах других организаций.  
Отражение в учете и отчетности результатов инвентаризации и переоценки материально-

производственных запасов с применением бухгалтерской программы 1С: Бухгалтерия. 

4 2 

4 №11. Проведение инвентаризации расчетов и финансовых обязательств. Инвентаризация 

расчетов с банками и другими кредитными учреждениями по ссудам, с бюджетом, 

покупателями, поставщиками, подотчетными лицами, работниками, депонентами, другими 

дебиторами и кредиторами. Выявление сомнительных и безнадежных долгов покупателей, 

заказчиков, персонала по прочим операциям перед организацией. Документальное 

оформление, учет и обобщение результатов инвентаризации расчетов и обязательств  с  

применением бухгалтерской программы 1С: Бухгалтерия. 

2 2 

    

Контрольные работы не предусмотрены   

Самостоятельная работа обучающихся 
 

  



18 

 

Учебная практика 

Виды работ:  

 Составление и обработка первичных и сводных документов по учету труда и его оплаты. 

 Ведение записей в учетные регистры: ведомость распределения заработной платы, ж-о № 10. 

 Ведение учета расчетов по учету труда и его оплаты в программе 1С:Бухгалтерия 

 Составление оборотного баланса, закрытие операционных счетов в программе 1С: Бухгалтерия.  

 Составление основных форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: ф. № 1 «Баланс», ф.№ 2 «Отчет о прибылях и 

убытках», ф.№ 4 «Движение денежных средств», ф.№ 6 «Движение капитала». 

 Составление основных форм бухгалтерской  (финансовой) и налоговой отчетности в программе 1С: Бухгалтерия.  

 

Производственная практика (по профилю специальности). Виды работ: 

Начисление заработной платы работникам в зависимости от вида заработной платы и формы оплаты труда, отражение в 

учете соответствующих операций. 

Определение суммы удержаний из заработной платы, отражение в учете соответствующих операций. 

Отражение в учете собственного капитала организации в зависимости от элементов собственного капитала действующей 

организации. 

Отражение в учете получения, использования и возврата кредита (займа), привлеченного организацией под 

соответствующие нужды. 

Отражение в учете финансовых результатов деятельности организации в зависимости от вида деятельности. Отражение в 

учете использования прибыли организации. 

Проведение инвентаризации и оформление ее результатов 

 

36 

6 

6 

6 

6 

6 

 

6 

 

 

6 

 

6 

6 

 

6 

 

6 

6 

 

Производственная практика(по профилю специальности)  

 

36  
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

4.1. Для реализации программы профессионального модуля должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

Специальные помещения должны представлять собой учебные аудитории для 

проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, а также помещения для самостоятельной работы, мастерские и лаборатории, 

оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения и материалами, 

учитывающими требования международных стандартов. 

Учебная лаборатория, оснащенный оборудованием:  

- рабочие места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя; 

- наглядные пособия (бланки документов, образцы оформления документов и т.п.); 

- комплект учебно-методической документации. 

- техническими средства обучения: 

- пакетами лицензионных программ (по выбору образовательной организации): MS 

Office 2016, СПС КонсультантПлюс, ГАРАНТ, бухгалтерская справочная система (БСС) 

«Система Главбух», «1С» (серия программ «1С: Бухгалтерия»), «АйТи» (семейство 

«БОСС»), «Атлант –Информ» (серия «Аккорд»), «Галактика – Парус» (серия программ 

«Галактика» и «Парус»), «ДИЦ» («Турбо – бухгалтер»), «Интеллект – сервис» (серия 

«БЭСТ»), «Инфин» (серия программных продуктов от «мини» до «макси»), 

«Информатик» («Инфо – бухгалтер»), «Инфософт» («Интегратор»), «Омега» (серия 

«Abacus»), «Цифей» («Эталон») и «R-Style Software Lab» («Универсальная бухгалтерия 

Кирилла и Мефодия», серия RS-Balance);  

 - мультимедиапроектор; 

- интерактивная доска или экран. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся должны быть оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду образовательной организации (при наличии). 

4.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен 

иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, для 

использования в образовательном процессе. 

4.2.1.  Основные печатные и электронные издания  

1. Воронченко, Т. В. Основы бухгалтерского учета : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Т. В. Воронченко. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва 

: Издательство Юрайт, 2022. — 283 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534- 13858-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/489909 (дата обращения: 04.07.2022). 

 2. Захаров, И. В. Бухгалтерский учет и анализ : учебник для среднего профессионального 

образования / И. В. Захаров, О. Н. Тарасова ; под редакцией И. М. Дмитриевой. — Москва 

: Издательство Юрайт, 2022. — 423 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-02594-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/489863 (дата обращения: 04.07.2022).  

4.2.2. Дополнительные источники  

1. Конституция Российской Федерации.  

2. Гражданский кодекс Российской Федерации с изменениями. 

 3. Налоговый кодекс Российской Федерации. Части первая и вторая изменениями.  

4. Трудовой кодекс Российской Федерации с изменениями.  

5. Федеральный закон от 06 декабря 2011 г. №402-ФЗ "О бухгалтерском учете" (в 

действующей редакции).  



20 

 

6. Федеральный закон от 27.07.2010 №208-ФЗ "О консолидированной финансовой 

отчетности" (в действующей редакции). 

7. Постановление Правительства РФ от 6 марта 1998 г. №283 "Об утверждении 

Программы реформирования бухгалтерского учета в соответствии с международными 

стандартами финансовой отчетности". 339 339  

8. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 №94н "Об утверждении Плана счетов 

бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и Инструкции 

по его применению"(в действующей редакции).  

9. Приказ Минфина России от 29.07.1998 №34н "Об утверждении Положения по ведению 

бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации"(в 

действующей редакции).  

10. Приказ Минфина РФ от 06.07.1999 №43н "Об утверждении Положения по 

бухгалтерскому учету "Бухгалтерская отчетность организации"(ПБУ 4/99) (в 

действующей редакции).  

11. Приказ Минфина России от 06.10.2008 №106н "Об утверждении положений по 

бухгалтерскому учету" (вместе с "Положением по бухгалтерскому учету "Учетная 

политика организации" (ПБУ 1/2008)", "Положением по бухгалтерскому учету 

"Изменения оценочных значений" (ПБУ 21/2008)")(в действующей редакции). 

 12. Приказ Минфина России от 27.12.2007 №153н "Об утверждении Положения по 

бухгалтерскому учету "Учет нематериальных активов" (ПБУ 14/2007)" (в действующей 

редакции).  

13. Приказ Минфина России от 19.11.2002 №115н "Об утверждении Положения по 

бухгалтерскому учету "Учет расходов на научно-исследовательские, опытно-

конструкторские и технологические работы" ПБУ 17/02" (в действующей редакции). 

 14. Приказ Минфина России от 15.11.2019г. №180н "Об утверждении Федерального 

стандарта Бухгалтерского учета ФСБУ 5/2019 «Запасы».  

15. Приказ Минфина России от 17.09.2020 № 204н "Об утверждении Федерального 

стандарта Бухгалтерского учета ФСБУ 6/2020 "Основные средства" и ФСБУ 26/2020 

«Капитальные вложения». (в действующей редакции).  

16. Приказ Минфина России от 13.12.2010 №167н "Об утверждении Положения по 

бухгалтерскому учету "Оценочные обязательства, условные обязательства и условные 

активы" (ПБУ 8/2010)" (в действующей редакции). 

 17.Приказ Минфина России от 28.06.2010 №63н "Об утверждении Положения по 

бухгалтерскому учету "Исправление ошибок в бухгалтерском учете и отчетности" (ПБУ 

22/2010)" (в действующей редакции). 

 18. Приказ Минфина России от 10.12.2002 №126н "Об утверждении Положения по 

бухгалтерскому учету "Учет финансовых вложений" ПБУ 19/02"(в действующей 

редакции). 19. Приказ Минфина России от 19.11.2002 №114н "Об утверждении 

Положения по бухгалтерскому учету "Учет расчетов по налогу на прибыль организаций" 

ПБУ 18/02" (в действующей редакции).  

20. Приказ Минфина России от 06.10.2008 №107н "Об утверждении Положения по 

бухгалтерскому учету "Учет расходов по займам и кредитам" (ПБУ 15/2008)" (в 

действующей редакции). 

 21. Приказ Минфина России от 06.05.1999 №33н "Об утверждении Положения по 

бухгалтерскому учету "Расходы организации" ПБУ 10/99" (в действующей редакции).  

22. Приказ Минфина России от 06.05.1999 №32н "Об утверждении Положения по 

бухгалтерскому учету "Доходы организации" ПБУ 9/99" (В действующей редакции). 

340 340  

23. Приказ Минфина России от 27.11.2006 №154н "Об утверждении Положения по 

бухгалтерскому учету "Учет активов и обязательств, стоимость которых выражена в 

иностранной валюте" (ПБУ 3/2006)" (в действующей редакции). 
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 24. Приказ Минфина РФ от 25.12.2007 №147н "О внесении изменений в Положение по 

бухгалтерскому учету "Учет активов и обязательств, стоимость которых выражена в 

иностранной валюте" (ПБУ 3/2006)"(в действующей редакции). 

 25. Приказ Минфина РФ от 16.10.2000 №92н "Об утверждении Положения по 

бухгалтерскому учету "Учет государственной помощи" ПБУ 13/2000"(в действующей 

редакции).  

26.Приказ Минфина России от 24.10.2008 №116н "Об утверждении Положения по 

бухгалтерскому учету "Учет договоров строительного подряда" (ПБУ 2/2008)" (в 

действующей редакции) 

 27. Приказ Минфина России от 29.04.2008 №48н "Об утверждении Положения по 

бухгалтерскому учету "Информация о связанных сторонах" (ПБУ 11/2008)" (В 

действующей редакции). 

 28. Приказ Минфина РФ от 06.10.2011 №125н "Об утверждении Положения по 

бухгалтерскому учету "Учет затрат на освоение природных ресурсов" (ПБУ 24/2011)" (в 

действующей редакции).  

29. Приказ Минфина РФ от 16.10.2018 №208н "Об утверждении Федерального стандарта 

Бухгалтерского учета ФСБУ 25/2018 " Бухгалтерский учет аренды" (в действующей 

редакции).  

30. Приказ Минфина РФ от 16.04.2021 №62н "Об утверждении Федерального стандарта 

Бухгалтерского учета ФСБУ 27/2021 " Документы и документооборот в бухгалтерском 

учете" (в действующей редакции).  

31. Приказ Минфина РФ от 13.06.1995 №49 "Об утверждении Методических указаний по 

инвентаризации имущества и финансовых обязательств"  

32. Указание Банка России от 11.03.2014 №3210-У "О порядке ведения кассовых операций 

юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций 

индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства"(в 

действующей редакции).  

33. - Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» [Электронный ресурс]. URL: 

http://www.consultant.ru  

34. - Справочно-правовая система «Гарант» [Электронный ресурс]. 

URL:http://www.garant.ru 35. Официальный сайт Министерства финансов Российской 

Федерации [Электронный ресурс]. URL: http://www.minfin.ru  

36. Официальный сайт Федеральной налоговой службы [Электронный ресурс]. URL: 

http://www.nalog.ru.  

37. Финансовый информационный портал [Электронный ресурс]. URL: www.banki.ru  

38. Алисенов, А. С. Бухгалтерский финансовый учет : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / А. С. Алисенов. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 471 с.  

39. Дорман, В. Н. Коммерческая организация: доходы и расходы, финансовый результат : 

учебное пособие для среднего профессионального образования / В. Н. Дорман ; под 

научной редакцией Н. Р. Кельчевской. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 107 с. 

341 341  

40. Прокопьева, Ю. В. Бухгалтерский учет и анализ : учебное пособие для СПО / Ю. В. 

Прокопьева. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 268 c. — ISBN 

978-5- 4488-0336-9, 978-5-4497-0404-7. — Текст : электронный // Электронный ресурс 

цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/90197 (дата обращения: 23.12.2021). — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей  

41. Журналы «Бухгалтерский учет», «Финансы», «Новости реформы бух. учета», 

«Международные стандарты финансовой отчетности». 

 42. Нормативные акты по финансам, налогам, страхованию и бухгалтерскому учету. 

Приложение к журналу «Финансы». М., «Финансы и статистика». 

 43. Нормативные акты для бухгалтера. М., «Главбух». 

http://www.consultant.ru/
http://www.minfin.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.banki.ru/
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4.2.3. Дополнительные источники (при необходимости) 

1. Информационно правовой портал http://konsultant.ru/ 

2. Информационно правовой портал http://www.garant.ru/ 

3. Официальный сайт Министерства Финансов Российской Федерации 

https://www.minfin.ru/  

4. Официальный сайт Федеральной налоговой службы Российской Федерации 

https://www.nalog.ru/ 

5. Официальный сайт Пенсионного фонда России http://www.pfrf.ru/ 

6. Официальный сайт Фонда социального страхования http://fss.ru/ 

7. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования 

http://www.ffoms.ru/ 

8. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики 

http://www.gks.ru/ 

 

http://konsultant.ru/
http://www.garant.ru/
https://www.minfin.ru/ru/perfomance/
https://www.nalog.ru/
http://www.pfrf.ru/
http://fss.ru/
http://www.ffoms.ru/
http://www.gks.ru/


23 

 

5.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ  

Код и наименование 

профессиональных и общих 

компетенций, формируемых в 

рамках модуля 

 

Критерии оценки 

 

Методы оценки 

 ПК 2.1. Формировать 

бухгалтерские проводки по 

учету источников активов 

организации на основе рабочего 

плана счетов бухгалтерского 

учета. 

 

 

Демонстрация 

навыков по 

составлению 

корреспонденций 

счетов  и оформлению 

фактов хозяйственной 

жизни 

экономического 

субъекта  на основе 

рабочего плана счетов 

бухгалтерского учета. 

Опрос, защита практических и 

самостоятельных работ, 

тестирование, контрольные 

работы по темам МДК, зачет, 

экзамен (квалификационный). 

 ПК 2.2. Выполнять поручения 

руководства в составе комиссии 

по инвентаризации активов в 

местах их хранения. 

 

Демонстрация 

навыков по 

выполнению 

поручений 

руководства в составе 

комиссии по 

инвентаризации 

активов в местах их 

хранения. 

Опрос, защита практических и 

самостоятельных работ, 

тестирование, контрольные 

работы по темам МДК, зачет, 

экзамен (квалификационный). 

 ПК 2.3. Проводить подготовку 

к инвентаризации и проверку 

действительного соответствия 

фактических данных 

инвентаризации данным учета. 

 

Демонстрация 

навыков по 

проведению 

подготовки к 

инвентаризации и 

проверки 

действительного 

соответствия 

фактических данных 

инвентаризации 

данным учета, 

оформлению фактов 

хозяйственной жизни 

экономического 

субъекта. 

Опрос, защита практических и 

самостоятельных работ, 

тестирование, контрольные 

работы по темам МДК, зачет, 

экзамен (квалификационный). 

ПК 2.4. Отражать в 

бухгалтерских проводках зачет 

и списание недостачи ценностей 

(регулировать 

инвентаризационные разницы) 

по результатам инвентаризации. 

 

Демонстрация 

навыков по  

отражению в 

бухгалтерских 

проводках зачета и 

списания недостачи 

ценностей и 

регулирования 

инвентаризационных 

разниц по результатам 

инвентаризации. 

Опрос, защита практических и 

самостоятельных работ, 

тестирование, контрольные 

работы по темам МДК, зачет, 

экзамен (квалификационный). 
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ПК 2.5. Проводить процедуры 

инвентаризации финансовых 

обязательств организации. 

 

Демонстрация 

навыков по  

проведению процедур 

инвентаризации 

финансовых 

обязательств 

экономического 

субъекта. 

Опрос, защита практических и 

самостоятельных работ, 

тестирование, контрольные 

работы по темам МДК, зачет, 

экзамен (квалификационный). 

ПК 2.6. Осуществлять сбор 

информации о деятельности 

объекта внутреннего контроля 

по выполнению требований 

правовой и нормативной базы и 

внутренних регламентов. 

Демонстрация 

навыков по 

осуществлению сбора 

информации о 

деятельности объекта 

внутреннего контроля 

по выполнению 

требований правовой 

и нормативной базы и 

внутренних 

регламентов. 

Опрос, защита практических и 

самостоятельных работ, 

тестирование, контрольные 

работы по темам МДК, зачет, 

экзамен (квалификационный). 

 ПК 2.7. Выполнять 

контрольные процедуры и их 

документирование, готовить и 

оформлять завершающие 

материалы по результатам 

внутреннего контроля. 

 

 

Демонстрация 

навыков по 

выполнению 

контрольных 

процедур и их 

документированию, 

подготовке и 

оформлению 

завершающих 

материалов по 

результатам 

внутреннего контроля. 

Опрос, защита практических и 

самостоятельных работ, 

тестирование, контрольные 

работы по темам МДК, зачет, 

экзамен (квалификационный). 

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности применительно к 

различным контекстам  

Выбор оптимальных 

способов решения 

профессиональных 

задач применительно 

к различным 

контекстам.  

 

Оценка эффективности и 

качества выполнения задач 

ОК 02  Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации и информационные 

технологии для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности; 

Нахождение, 

использование, анализ 

и интерпретация 

информации, 

используя различные 

источники, включая 

электронные, для 

эффективного 

выполнения 

профессиональных 

задач, 

профессионального и 

личностного развития; 

демонстрация 

навыков 

Оценка эффективности и 

качества выполнения задач 
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отслеживания 

изменений в 

нормативной и 

законодательных 

базах 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях 

Демонстрация 

интереса к 

инновациям в области 

профессиональной 

деятельности; 

выстраивание 

траектории 

профессионального 

развития и 

самоообразования; 

осознанное 

планирование 

повышения 

квалификации 

 

Осуществление 

самообразования, 

использование современной 

научной и профессиональной 

терминологии, 

 участие в профессиональных  

олимпиадах, конкурсах, 

выставках, научно-

практических конференциях, 

оценка способности находить 

альтернативные варианты 

решения стандартных и 

нестандартных ситуаций, 

принятие ответственности за 

их выполнение 

ОК 4 Эффективно 

взаимодействовать и работать в 

коллективе 

и команде 

 

Взаимодействие с 

обучающимися, 

преподавателями, 

сотрудниками 

образовательной 

организации в 

ходе обучения, а 

также с руководством 

и сотрудниками 

экономического 

субъекта во время 

прохождения 

практики. 

 

 

Экспертное наблюдение и 

оценка результатов 

формирования поведенческих 

навыков в ходе обучения  

ОК 05 Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и 

культурного контекста 

Демонстрация 

навыков грамотно 

излагать свои мысли и 

оформлять 

документацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации, принимая 

во внимание 

особенности 

социального и 

культурного 

контекста 

 

пать в коммуникативн Оценка 

умения вступать в 

коммуникативные  отношения 

в сфере профессиональной 

деятельности и поддерживать 

ситуационное взаимодействие, 

принимая во внимание 

особенности социального и 

культурного контекста, в 

устной и письменной форме, 

проявление толерантности в 

коллективе 

ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе 

Участвовать в 

конференциях, 

конкурсах, дискуссиях 

и других 

Участие в объединениях 

патриотической 

направленности,  военно-

патриотических и военно-
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традиционных 

общечеловеческих ценностей, в 

том числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

образовательных и 

профессиональных 

мероприятиях.  

Демонстрировать свои 

профессиональные 

качества в деловой и 

доброжелательной 

форме, проявлять 

активную жизненную 

позицию, общаться в 

коллективе в 

соответствии с 

общепринятыми 

нормами поведения. 

 

исторических клубах, в 

проведении военно-

спортивных игр и организации 

поисковой работы; активное 

участие в программах 

антикоррупционной 

направленности. 

ОК 07 Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, 

ресурсосбережению, применять 

знания об изменении 

климата, принципы 

бережливого 

производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях; 

Содействовать 

ресурсосбережению, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях.  

Соблюдение норм 

экологической 

безопасности и 

определения 

направлений 

ресурсосбережения в 

рамках 

профессиональной 

деятельности. 

Оценка соблюдения правил 

экологической в ведении 

профессиональной 

деятельности; формирование 

навыков эффективного 

действия в чрезвычайных 

ситуациях. 

ОК 08  

 Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня 

физической подготовленности; 

Развитие спортивного  

воспитания, успешное 

выполнение 

нормативов 

Всероссийского 

физкультурно-

спортивного 

комплекса "Готов к 

труду и обороне" 

(ГТО); укрепление 

здоровья и  

профилактика общих 

и профессиональных 

заболеваний, 

пропаганда здорового 

образа жизни. 

Участие в спортивно-

массовых мероприятиях, 

проводимых 

образовательными 

организациями, городскими и 

муниципальными органами,  

общественными 

некоммерческими 

организациями, занятия в 

спортивных объединениях и 

секциях, выезд в спортивные 

лагеря, ведение здорового 

образа жизни. 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и иностранном 

языках 

Умение понимать и 

применять 

законодательно-

нормативные 

документы, 

профессиональную 

литературу, 

Оценка соблюдения  правил 

оформления документов и 

построения устных сообщений 

на государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранных языках  
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разъяснения и 

информацию 

компетентных 

органов, типовые 

формы и документы.  
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